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1 Neuregelung Reisekostenersitze ab 1.1.2008

Steuerfreie Reise- und Fahrkostenvergiitungen (wie zB Tages- und Nachtigungsgelder, Kilome-
tergelder) sind fir viele Dienstnehmer ein wichtiger Einkommensbestandteil. Durch die Judikatur
des Verwaltungsgerichtshofes (VwGH) wurde die Mdglichkeit der steuerfreien Auszahlung von
Tagesgeldern (Diaten) in den letzten Jahren allerdings zunehmend eingeschrankt — mit einer
wichtigen Ausnahme: In jenen Fallen, in denen der Dienstreisebegriff in einer lohngestalten-
den Vorschrift (zB Gesetz, Kollektivvertrag, Betriebsvereinbarung) gesondert geregelt ist,
dirfen die dort vorgesehenen Tagesgelder — maximal € 26,40 pro Tag — solange steuerfrei aus-
bezahlt werden, als der Dienstnehmer darauf Anspruch hat. Diese Sonderregelung wurde aller-
dings mit Ablauf des 31.12.2007 vom Verfassungsgerichtshof (VfGH) als verfassungswidrig
aufgehoben. Der Gesetzgeber hat nunmehr — unter tatkraftiger Mitwirkung der Sozialpartner —
eine Ersatzregelung geschaffen, die ab 1.1.2008 gelten wird und im Wesentlichen — hoffentlich
nunmehr in verfassungskonformer Weise — die bisherige Praxis fortsetzt. Nachfolgend ein U-
berblick Uber die ab 1.1.2008 geltende Rechtslage:

Tagesgelder:

Wie bisher kdnnen Tagesgelder nach § 26 Z 4 EStG (unverandert maximal € 26,40 pro Tag)

auch ab 1.1.2008 nach folgenden Grundsitzen steuerfrei gewahrt werden:

- Tagesgelder bei Dienstreisen mit taglicher Riickkehr bleiben nur so lange steuerfrei, bis der
Zielort zu einem weiteren Mittelpunkt der beruflichen Tatigkeit wird (das ist zB nach funf Ta-
gen durchgehender oder nach 15 Tagen unregelmalig wiederkehrender Tatigkeit der Fall).

- Tagesgelder bei Dienstreisen mit unzumutbarer téaglicher Riickkehr (ab 120 km Entfer-
nung) bleiben langstens 183 Tage steuerfrei; dann ist von einem weiteren Mittelpunkt der be-
ruflichen Tatigkeit auszugehen.

Nach der ab 1.1.2008 geltenden Neuregelung (§ 3 Abs 1 Z 16b EStG) kénnen Tagesgelder,

wenn der Arbeitgeber aufgrund einer lohngestaltenden Vorschrift zur Zahlung verpflichtet ist,

fur folgende Tétigkeiten zeitlich unbegrenzt steuerfrei ausbezahlt werden:

- AuBendiensttatigkeiten (zB Kundenbesuche, Patrouillendienste, Servicedienste aulRerhalb
des Betriebsgelandes),

- Fahrtatigkeiten (Zustelldienste, Taxifahrten, Linienverkehr, Transportfahrten auferhalb des
Betriebsgelandes),

- Baustellen- und Montagetatigkeiten (aulerhalb des Betriebsgelandes),

- Arbeitskrafteiiberlassung oder
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- fur voriibergehende Tatigkeiten an einem Einsatzort in einer anderen politischen Ge-
meinde (zB bei Entsendung fiir Ausbildungszwecke an einen Schulungsort, bei Springertatig-
keiten oder Aushilfstatigkeiten in einer anderen Filiale des Unternehmens; wobei in diesen Fal-
len fir die Steuerfreiheit naturgemal eine durch die voriibergehende Tatigkeit vorgegebene
zeitliche Beschrankung besteht).

Ist der Abschluss einer Betriebsvereinbarung nicht méglich (zB bei Vereinen und Arbeitgebern mit
weniger als finf Mitarbeitern), gilt nach der neuen Rechtslage auch eine bindende Vereinbarung
des Arbeitgebers mit allen Dienstnehmern als Verpflichtung.

Das Tagesgeld kann kinftig unabhdngig vom Vorliegen einer lohngestaltenden Vorschrift auch
nach Kalendertagen abgerechnet werden. Weiters wurde bei Auslandsreisen die Aliquotierung
des Tagesgeld (bisher Drittel-Regelung) an die Regelung fir Inlandsreisen angepasst: Danach
steht ab 1.1.2008 auch fiir Auslandsreisen ab drei Stunden fiir jede angefangene Stunde ein
Zwolftel des jeweiligen Landessatzes zu.

Nachtigungsgelder:

Das pauschale Nachtigungsgeld betragt unverandert € 15 pro Nacht (ohne Nachweis der
Nachtigung). Bei einer Dienstreise zu einem Arbeitsort, bei der der Arbeithehmer so weit weg von
seinem standigen Wohnort (Familienwohnsitz) arbeitet, dass ihm eine tagliche Rickkehr nicht
zugemutet werden kann (in der Regel ab einer Entfernung von 120 km), geht die Finanzverwal-
tung davon aus, dass der Arbeitsort (Einsatzort) nach einem Zeitraum von sechs Monaten zum
Mittelpunkt der Tatigkeit wird. Ab dem siebenten Monat gezahlte pauschale Nachtigungsgelder
sind daher steuerpflichtig. Die tatsachlichen Nachtigungskosten (inkl Frihstick) kbnnen hingegen
grundsatzlich zeitlich unbegrenzt steuerfrei ersetzt werden.

Kilometergelder:

Fir das der Hohe nach unveranderte Kilometergeld gelten folgende Neuregelungen:

- ,30.000-Kilometergrenze“: Kilometergelder kdnnen vom Arbeitgeber ab 2008 generell nur
noch bis zu einem Betrag von € 11.400 (= 30.000 km x 0,38 pro km) pro Kalenderjahr steuer-
frei ausbezahlt werden. Fir die Falle eines kollektivvertraglichen Dienstreisebegriffes galt die-
se Grenze bisher noch nicht.

- Dienstreisen von der Wohnung aus: Auch im Falle eines kollektivvertraglich geregelten
Dienstreisebegriffs kénnen Kilometergelder fiir diese Strecke ab 1.1.2008 nicht mehr
steuerfrei ausbezahlt werden. Wird ein Arbeitnehmer voriibergehend zu einer neuen Arbeits-
statte dienstzugeteilt oder entsendet, konnen bis zum Ende des Kalendermonats, in dem
diese Fahrten erstmals iiberwiegend zuriickgelegt werden, steuerfreie Kilometergelder
daflir ausgezahlt werden. Ab dem Folgemonat sind die Fahrten zur neuen Arbeitsstatte als
Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstatte anzusehen, die mit dem Verkehrsabsetzbe-
trag und einem allfélligen Pendlerpauschale abgegolten sind. Vom Arbeitgeber dann noch ge-
zahlte Fahrtkostenersatze (zB Kilometergelder) sind steuerpflichtiger Arbeitslohn. Eine
Ubergangsregelung gibt es fiir Fahrten zu einer Baustelle oder zu einer Montagetitigkeit,
die unmittelbar von der Wohnung aus angetreten werden: Diese stellen bis 31.12.2009 keine
Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstatte dar, weshalb Fahrtkostenersatze (Kilometer-
gelder) dafiir — unabhangig von der Dauer des jeweiligen Arbeitseinsatzes — an Arbeitnehmer
bis Ende 2009 steuerfrei ausbezahlt werden kénnen.

- Familienheimfahrten: Wird der Arbeitnehmer zur Dienstverrichtung an einen Einsatzort ent-
sendet, der so weit von seinem standigen Wohnort entfernt ist, dass ihm eine tagliche Ruick-
kehr zu diesem nicht zugemutet werden kann (in der Regel bei einer Entfernung von 120 km),
kann der Arbeitgeber die Fahrtkosten fiir héchstens eine Fahrt pro Woche vom Einsatzort
zum stéandigen Wohnort wahrend arbeitsfreier Tage steuerfrei auszahlen, sofern fur die
arbeitsfreien Tage kein steuerfreies Tagesgeld gezahlt wird. Diese Regelung gilt ohne betragli-
che Begrenzung zB auch fur wochentliche Heimflige. Bisher wurden diese Fahrten nur dann
steuerfrei behandelt, wenn ein Anspruch aufgrund einer lohngestaltenden Vorschrift gegeben
war.
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2 Sozialrechts-Anderungsgesetz 2007

2.1 Anmeldung von Arbeitnehmern bereits vor Arbeitsantritt

Ab dem 1.1.2008 sind Arbeitnehmer bereits vor Arbeitsantritt (!) beim zustandigen Sozialversi-

cherungstrager anzumelden. Die Anmeldung kann in zwei Stufen erfolgen.

1) Vor Arbeitsantritt muss eine so genannte Mindestangaben-Anmeldung erstattet werden, die
zumindest die Dienstgeberkontonummer, den Namen und die Versicherungsnummer bzw das
Geburtsdatum des Arbeitnehmers sowie Ort und Tag der Beschaftigungsaufnahme enthalten
muss.

2) Die noch fehlenden Angaben missen innerhalb von sieben Tagen ab Beschiftigungsbe-
ginn nachgemeldet werden.

Auch fur fallweise beschaftigte Personen muss in jedem Fall die Mindestangaben-Anmeldung vor
Arbeitsbeginn erfolgen.

Damit die Verpflichtung zur Anmeldung vor Arbeitsantritt nicht zahnlos bleibt, wurden die Straf-
bestimmungen im ASVG neu gestaltet. Kiinftig sind die Gebietskrankenkassen und Prifbehor-
den verpflichtet, alle ihnen zur Kenntnis gelangenden Ordnungswidrigkeiten bei der Bezirksver-
waltungsbehoérde anzuzeigen. Die Verjahrungsfrist flr derartige Verwaltungsubertretungen wur-
de auf ein Jahr verlangert. Ferner wurde die Hochststrafe im Wiederholungsfall auf € 5.000
angehoben (derzeit noch € 3.630).

Wird die Anmeldung nicht vor Arbeitsantritt erstattet, sieht das Gesetz im Falle der Aufdeckung
bei Vor-Ort-Kontrollen kiinftig einen pauschalierten Beitragszuschlag in Hohe von € 500 je
nicht rechtzeitig angemeldeter Person sowie einen gesonderten Beitragszuschlag in Héhe
von € 800 fiir den Prifeinsatz vor. Der Beitragszuschlag fiir den Priifeinsatz kann bei erstmali-
ger verspateter Anmeldung mit unbedeutenden Folgen auf bis zu € 400 herabgemindert werden.
In besonders bericksichtigungswiirdigen Fallen kann der Teilbetrag fir den Prifeinsatz auch zur
Géanze entfallen.

2.2 Definition von Au-pair-Kraften und Beitragsbefreiung von bestimmten Vergiitungen

Das Sozialrechts-Anderungsgesetz 2007 enthalt mit Wirkung ab dem 1.7.2007 erstmals eine
gesetzliche Definition von Au-pair-Kraften. Demnach sind Au-pair-Krafte mindestens 18 und
hochstens 28 Jahre alt und keine dsterreichischen Staatsburger. Sie halten sich zum Zweck der
Vervollkommnung der Kenntnisse der deutschen Sprache und des Kennenlernens der dsterrei-
chischen Kultur in Osterreich auf. Sie (iben eine dem Hausgehilfen- und Hausangestelltengesetz
unterliegende, hochstens zwolf Monate dauernde Beschéftigung im Haushalt einer Gastfami-
lie aus, in deren Hausgemeinschaft sie aufgenommen sind und Kinder der Gastfamilie betreuen.
Liegen diese Voraussetzungen vor, so sind neben dem Wert der vollen freien Station samt
Verpflegung auch die Betrage, die der Dienstgeber fir den privaten Krankenversicherungs-
schutz und fir die Teilnahme an Sprachkursen und kulturellen Veranstaltungen aufwendet,
von der Beitragspflicht ausgenommen.

3 Information zur Barbewegungsverordnung

Wie bereits berichtet sind aufgrund einer Anderung der Bundesabgabenordnung alle Unterneh-
mer ab 1.1.2007 grundsatzlich verpflichtet, samtliche Bareingange und Barausgange taglich
und einzeln aufzuzeichnen. In einer dazu ergangenen Verordnung (Barbewegungs-Verordnung)
sind folgende Erleichterungen vorgesehen:

e Die Tageslosung kann weiterhin vereinfacht (zB durch Kassasturz) ermittelt werden,
wenn die Umsatze eines Betriebes oder eines wirtschaftlichen Geschéaftsbetriebes in den
beiden vorangegangenen Wirtschaftsjahren € 150.000 nicht iiberschritten haben
(die Umsatze eines Rumpfwirtschaftsjahres sind dabei auf ein volles Wirtschaftsjahr tag-
genau hochzurechnen). Das einmalige Uberschreiten der Umsatzgrenze um maximal
15 % innerhalb eines Zeitraums von drei Jahren ist unschadlich.

e Fir Umsatze, die von Haus zu Haus oder im Freien (an 6ffentlichen Orten) getatigt wer-
den (sogenannte ,kalte Hande-Regelung®), kann unabhangig von der genannten Um-
satzgrenze immer die vereinfachte Losungsermittlung angewendet werden (zB mobi-
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ler Eisverkdufer, Maronistand). Umséatze in Verbindung mit fest umschlossenen R&dum-
lichkeiten (zB Umsatze im Gastgarten eines Restaurants) sind von dieser Regelung aber
nicht erfasst (ebenso wie auch Umsatze in Taxis, Schiffen und Flugzeugen).

Aufgrund einer Ubergangsregelung tritt die Verpflichtung zur Einzelaufzeichnung in jenen
Bereichen eines Unternehmens, in denen bis Ende 2006 fiir die Bareingdnge keine Einzelauf-
zeichnungen geflihrt wurden, erst ab 2008 in Kraft.

Das BMF hat kirzlich eine weitere Information zu den zahlreichen Zweifelsfragen der Bar-
bewegungsverordnung herausgegeben, in der Uber den bereits vorliegenden Durchfiihrungser-
lass hinaus weitere wesentliche Aussagen getroffen werden:

e Eine Einzelaufzeichnungspflicht besteht auch bei pauschaler Gewinnermittlung, al-
lerdings nur hinsichtlich jener GrofRen, die nicht pauschal ermittelt werden. Wenn Bran-
chenpauschalierungen Erleichterungen bei den Aufzeichnungen vorsehen, gehen diese
den allgemeinen Aufzeichnungspflichten der BAO vor.

e Neben den im Durchfiihrungserlass beispielsweise aufgezeigten Mdglichkeiten zur Auf-
zeichnung von Barbewegungen zahlen auch Streifen von elektronischen Tischrech-
nern oder elektronischen Registrierkassen zu den geeigneten Aufzeichnungsmitteln.

e Strichlisten sind bei gegebener Einzelaufzeichnungspflicht allein keine ausreichenden
Aufzeichnungen.

o Bei Bonverkaufen ist dieser und nicht die Warenausgabe flr die Aufzeichnung der Bar-
bewegung mafligebend. Werden Waren oder Dienstleistungen gratis abgegeben, sind
daruber gefuhrte Aufzeichnungen aufzubewahren, da damit bei Nachkalkulationen der
Verbleib von Fehimengen erklart werden kann.

¢ Bei Bezahlung mit Kredit- oder Bankomatkarte sind die einzelnen pro Geschéftsfall be-
zahlten Betrage wie Barbewegungen zu erfassen.

e Automaten ohne Zahlwerk missen nicht nachgeristet werden. Bei Automaten mit
gleichpreisigen Waren bzw Dienstleistungen kann der Einzelumsatz durch Division von
Kasseninhalt mit dem Einzelpreis ermittelt werden. Die Erleichterungen bei der Losungs-
ermittlung gelten nur fir die im Durchfuhrungserlass angefihrten Waren- und Dienstleis-
tungsautomaten. Fur Glucksspielautomaten gilt die normale Einzelaufzeichnungspflicht.

e Unter die ,kalte Hinde-Regelung“ fallen auch Verkaufsbuden mit Radern, die auf ei-
ner Seite vollstandig offen sind. Vollstandig offen ist eine Raumlichkeit dann, wenn sie
Uber der ublichen Hohe fiir Verkaufstheken in voller Breite offen ist und wahrend der Ge-
schaftszeiten nicht geschlossen werden kann. Wenn bei einem Verkaufsbus der Verkauf
und das Inkasso auflerhalb des Busses stattfindet und der Bus lediglich als Lagerraum
dient, kommt die ,kalte Hdnde-Regelung® zur Anwendung.

e Benachbarte Betriebsstatten sind isoliert zu behandeln (zB Geisterbahn und Auto-
drom). Wird in einer Betriebsstatte in Raumlichkeiten kassiert, fallt diese nicht unter die
,Kalte Hande-Regelung®, die andere Betriebsstatte kann aber schon darunter fallen.

e Wurde gegen die Aufzeichnungsverpflichtungen verstofen, haben die Biicher und
Aufzeichnungen nicht mehr die Vermutung der Richtigkeit fiir sich. Dies zieht aber
keine automatische Schatzungsberechtigung der Behorde nach sich. Vielmehr ist an-
hand der vorhandenen Biicher und Aufzeichnungen und sonstigen Beweismittel zu pru-
fen, ob nach dem Gesamtbild der Verhaltnisse ein begrindeter Anlass gegeben ist, die
sachliche Richtigkeit der Bucher und Aufzeichnungen in Zweifel zu ziehen.

4  Steuerreform in Deutschland ab 2008 - Osterreich bleibt giinstiger

Die im Juli 2007 in Deutschland beschlossene grofle Unternehmenssteuerreform 2008 sieht zwar
eine Steuerentlastung von rund € 30 Mrd. vor, die jedoch weitgehend durch eine verbreiterte
Bemessungsgrundlage gegenfinanziert wird. Zu den wesentlichen Anderungen, die lberwie-
gend 2008 in Kraft treten, gehdren:

4.1 Senkung des Ko6St-Satzes auf 15 %

Eindrucksvoll wirkt auf den ersten Blick die Senkung des Kérperschaftssteuersatzes von der-
zeit 25 % auf 15 %. Dies entspricht aber nicht der tatsachlichen Steuerbelastung fur Gewinne von
Kapitalgesellschaften (wie dies etwa in Osterreich der Fall ist), da in Deutschland nach wie vor
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Gewerbesteuer eingehoben wird. Unter Berlcksichtigung der Gewerbesteuer wird die Ertragsteu-
erbelastung der Kapitalgesellschaften ab 2008 um insgesamt knapp 10 % auf etwa 30 % sinken.

4.2 Pauschale Besteuerung privater Kapitalertrage

Ab 2009 werden private Zinsen- und Dividendenertrdge nur mehr mit einer pauschalen Steuer
von 25 %, der so genannten Abgeltungsteuer, besteuert. Ahnlich wie bei der dsterreichischen
Kapitalertragsteuer wird die Steuer grundsatzlich von den Bruttoertrdgen — ohne Abzug von Wer-
bungskosten — erhoben. Auch private VerauRerungsgewinne aus Wertpapieren und Aktien unter-
liegen ab 2009 — unabhangig von der Behaltedauer — der Abgeltungssteuer von 25 %. Um den
Entfall der Steuerfreiheit derartiger Kapitalgewinne nach Ablauf der bisher einjahrigen Spekulati-
onsfrist etwas abzumildern, sind erst Verauflerungsgewinne von Kapitalanlagen, die ab 1.1.2009
angeschafft werden, betroffen.

4.3 Dividenden

Dividenden, die naturliche Personen im betrieblichen Bereich beziehen, unterliegen weiterhin dem
laufenden Einkommensteuertarif, wobei aber nur 60 % der Dividende (bisher 50 %) zu versteuern
sind.

5 Splitter

> Geldwasche: Anmeldepflicht fiir Reisende mit Barmitteln von € 10.000

Wenn Sie bei der Ein- oder Ausreise in das EU-Gemeinschaftsgebiet Bargeld im Werte von
€10.000 oder mehr mit sich fiihren, missen Sie dieses seit 15.6.2007 bei den Zollbehérden
anmelden. Die Zollbehérden sind berechtigt, das Gepack und die Verkehrsmittel zu kontrollieren
und nicht angemeldetes Bargeld einzubehalten. Die Anmeldepflicht soll illegale Geldbewegungen
vor allem im Zusammenhang mit Geldwasche und Terrorismusfinanzierung unterbinden. Das
Anmeldeformular ist auf der Homepage des BMF verfliigbar.

> Bonus fiir Partikelfahrzeuge wird bis 30.6.2008 verlangert

Die mit 30.6.2007 befristete Reduktion der Normverbrauchsabgabe (NoVA) um € 300 fir neue
Diesel-Pkw mit Partikelfilter wurde um ein Jahr bis zum 30.6.2008 verlangert.

» Die Liste der vorsteuerabzugsberechtigten Klein-LKW wurde um weitere Fahrzeuge er-
ganzt. Die komplette Liste finden Sie auf der Homepage des BMF.

» Kurzparken in Wien wird ab 1.9.2007 teurer

Mit 1.9.2007 werden die flachendeckenden Kurzparkzonen in den Bezirken 1 bis 9 und 20
einheitlich auf den Zeitraum von 9h bis 22h mit einer Hé6chstparkdauer von einheitlich zwei
Stunden festgelegt, wobei der Tarif von € 0,80 auf € 1,20 pro Stunde angehoben wird. Ausge-
nommen von der flachendeckenden Kurzparkzone sind die groBeren GeschiftsstraBen, die
meist eigene Kurzparkzonen sind, in denen die Hochstparkdauer weiterhin eineinhalb Stunden
betragt oder in denen durch Verkehrszeichen andere giltige Zeiten geregelt werden. Das kann
auch den Samstag betreffen. Ebenso gilt eine Sonderreglung fir einige Strafen im 15. Bezirk bei
der Stadthalle. Ubergangsfrist gibt es keine. Ab 1.9.2007 dirfen nur die neuen (teureren) Park-
scheine verwendet werden. Die alten Parkscheine kdnnen bis Ende 2007 bei allen Stadtkassen
der MA 6, auf vorerst unbestimmte Zeit in der Stadthauptkasse sowie bis Ende November 2007
an allen Vorverkaufsstellen der Wiener Linien zuriickgegeben bzw umgetauscht werden. Ebenso
wie die Parkscheine werden auch die Ausnahmegenehmigungen fir Unternehmen in den betrof-
fenen Bezirken teurer.

> Umsatzsteuerliche Behandlung von Gesellschafter-Geschaftsfiihrern einer nicht vor-
steuerabzugsberechtigten GmbH

Geschaftsfiihrer, die an einer GmbH zu mehr als 50 % beteiligt sind oder liber eine Sperr-
minoritat verfiigen, sind in umsatzsteuerlicher Hinsicht als selbstandig und damit als Unterneh-
mer anzusehen, die Beziige (Honorare) sind daher umsatzsteuerpflichtig. Aus Vereinfa-
chungsgriinden kénnen Gesellschafter-Geschéaftsfiihrer aber ihre Honorare an die Gesellschaft
ohne Umsatzsteuer verrechnen. Nach einer Anderung der Umsatzsteuer-Richtlinien, Uber die
bereits berichtet wurde, kann seit 1.1.2007 von dieser Vereinfachungsregelung aber nur mehr
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dann Gebrauch gemacht werden, wenn die Gesellschaft zum vollen Vorsteuerabzug berechtigt
ist. Dies fuhrt bei nicht vorsteuerabzugsberechtigten GmbHs (zB Versicherungsmakler-GmbH) zu
einer Verteuerung der Geschiftsfiihrungshonorare um 20 % Umsatzsteuer. Aufgrund von
Interventionen der Berufsvertretungen wurde das Inkrafttreten dieser Neuregelung vom BMF
nunmehr auf den 1.1.2009 verschoben!

6 Termin 30.9.2007

> Herabsetzungsantrage fiir die laufenden Vorauszahlungen an Einkommen- und Koérper-
schaftsteuer 2007 koénnen letztmalig bis 30.9.2007 gestellt werden. Dem Antrag sollte vor-
sorglich auch eine Prognoserechnung fiir 2007 angeschlossen werden.

» Spatestens 9 Monate nach dem Bilanzstichtag missen alle Kapitalgesellschaften beim
zustandigen Firmenbuch den Jahresabschluss samt Lagebericht einreichen, dh fir den
Regelbilanzstichtag 31.12.2006 bis Ende September 2007. Fur kleine GmbHs gilt eine ver-
kirzte Form der Offenlegung mittels Formblatt. Bei Nichteinhaltung der Offenlegungsver-
pflichtung sind Zwangsstrafen bis zu € 3.600 vorgesehen, die auch mehrmals verhangt wer-
den kénnen. Ab der dritten Zwangsstrafe kann bei mittelgroRen Kapitalgesellschaften die
Strafe Uberdies auf das Dreifache und bei groRen Kapitalgesellschaften auf das Sechsfache
angehoben werden! Die Verpflichtung zur elektronischen Einreichung wird erst ab Ende Sep-
tember 2008 wirksam.

> Ab 1.10.2007 beginnt der Anspruchsverzinsungszeitraum fiir Einkommen- und Koérper-
schaftsteuernachzahlungen 2006 zu laufen. Wer mit einer Steuernachzahlung rechnen
muss, kann die Belastung durch Anspruchszinsen von derzeit 5,19% durch eine freiwil-
lige Anzahlung in Hohe der zu erwartenden Steuernachzahlung bis zum 30.9.2007 vermei-
den. Anspruchszinsen unter € 50 werden nicht vorgeschrieben (Freigrenze). Achtung: An-
spruchszinsen sind generell ertragsteuerlich neutral: Zinsenaufwendungen sind daher steu-
erlich nicht absetzbar, Zinsenertrage daflr steuerfrei.
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